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INFORMAZION| PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Mail
Allivita
Nazionalita

Data di nascita
P.iva

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Dale

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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FANIZZA DONATO

Da settembre 2017 Legale rappresentante della Global Consulting srls
Sociela di servizi alle imprese private e pubbliche
ITALIANA

Manfredonia, 12 Agosto 1975
04466800713

Dal 01/09/2023 al 31/12/2023
Gal
Gruppo Azione locale

Collaborazione
Animatore FEAMP 2014/2020

Dal 12/06/2023 al 12/12/2023
UNCIAGROALIMENTARE
Associazione di categoria

Collaborazione
Responsabile Amministrativo Mis. 1.40 FEAMP 2014/2020

Dal 04/09/2023 al 20/09/2023
Time Vision

Societa di Formazione
Collaborazione/Docen

Corso RSPP/datore di lavoro per un totale di 32 ore per la formazione ai lavoratori del settore

ittico.

Dal 03/08/2023 al 11/08/2023
Time Vision

Societa di Formazione
Collaborazione/Docenza

Formazione(sicurezza e antincendio ) per un totale di 20 ore per la formazione ai lavoratori del

settore ittico

Dal 25/11/2022 al 31/12/2022
ITHACA SRL

Societa di Formazione
Collaborazione/Docenza

Formazione(sicurezza e anlincendio) per un totale di 32 ore per la formazione ai lavoratori del

seltore ittico.



* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

+ Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

s Date

*Nome & indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale

«Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

s Date

sNome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

= Dale

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del dalore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
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Dal 06/012/2022 al 20/12/2022
CONISMA
Consarzio di ricerca sul mare

Collaborazione/Docenza
Raccolta dati e interviste sul by-catch

Dal 22/03/2022 al 31/03/2022
Time Vision

Societa di Formazione
Collaborazione/Docenza

Formazione(sicurezza) di base per un totale di 15 ore per la formazione ai lavoratori del settore
ittica.

Dal 09/03/2021 al 13/09/2021
Unciagroalimentare
Associazione di categoria
Assunzione Part-time
Impiegato amministrativo

Dal 29/06/2021 al 30/06/2021

Smile Puglia

Societa di Formazione

Collaborazione/Docenza

Formazione(sicurezza) di base per un totale di 8 ore per la formazione ai lavoratori,

Dal 15/07/2021 al 16/07/2021

Smile Puglia

Societa di formazione

Collaborazione/docenza

Formazione di base(sicurezza)e specifica per un tolale di 16 ore per la formazione ai lavoratori

Dal 21/06/2021 al 31/07/2021

Coispa

Societa di ricerca

Collaborazione

Questionari ai pescatori sul progetto Sama

Dal 19/09/2019

Unci Foggia

Associazione di categoria

Presidente

Rapprésantanza. assistenza e conslenza alle ceoperativelimpres.e aderenti,

Dal 01/01/2018 al 30/06/2019
Unciagroalimentare
Associazione di categoria
Incarico di collaborazione
Formazione

Aprile 2018

IAM.B ( Istituto Agronomico Mediterraneo di Bari)
Istituto di ricerca

Incarico di collaborazione

Raccaolta dati Aziendali e indagine diretta

Luglio 2017
Soc. Coop Varano La Fenice, Sac. Coop. Coltimar, Soc. Coop. Cagnano Pesca



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

= Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilith

« Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setfore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilith

+ Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita
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Societa Cooperalive Pesca
Incarico

Predisposizione della domanda per l'accesso al sostegno economico del setfore produttivo della
mililicoltura pugliese.

Da Agosto 2016 a agosto 2019

NWG ENERGIA

Azienda di Network Marketing della Green Economy
Energy Broker

Collaboratore a Provvigioni

Da Aprile 2016

UNCI Agroalimentare

Associazione Cooperativelimprese Pesca
Referente Regionale

Assistenza e consulenza alle cooperative/imprese aderenti della Pesca, Elaborazione e stesura
di progetti di finanziamento a valere sul FEP e GAC per il settore pesca nella Regione Puglia e
presso il ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali.

Aprile 2016

Coop. Varano la Fenice

Cooperaliva

Incarico

Consulenza per la redazione di piani della Sicurezza del lavoro a bordo delle navi da pesca

Marzo 2015 / Febbraio 2016

INIPA (Formazione Sviluppo)

Ente Formazione Agricoltura e Pesca Coldiretti
Coordinatore Didatlico

n. 45 Giornate di coordinatore didattico e n. 3 giornate di analisi del fabbisogno di un corso di
formazione dei pescatori finanzialo da FORAGRI e presentato dalla Coldiretti Foggia
denominato PESCASICURA ‘

Anno 2015/2016

Global Service s.n.c.

Fornitura di servizi reali alle imprese, Enti pubblici e privati, in materia di salute e sicurezza.
Prestazione Occasionale

n. 48 ore di formazione Generale e specifica per settore pesca

Gennaio 2016
Ing. Matteo Trotta,
Professionista
Incarico

Collaborazione inerente I'altivita finalizzata alla consulenza amministrativa per la partecipazione
e la consuntivazione di un progetto denominato “Lavori di realizzazione @ mantenimento”
relativo alla Misura 2.1 sottomisura 1"interventi produttivi nel settore dell'acquacollura” emesso
dalla Regione Puglia sul BURP n. 126 del11/09/2014 - FEP 2007/2013

Dicembre 2015

Coop. Ittica Del Giudice a.r.l.

Cooperalive di Pesca e agricoltura

Incarico

Progeitazione e Assistenza di una pratica di finanziamento per la costruzione di un imbarcazione

per l'acquacolfura di cui alla misura 2.1 Acquacoliura - soltomisura 1'Investimenti produtfivi nel
settore dell'acquacoliura” FEP 2007/2013". Regione Puglia- Settore Caccia e Pesca



« Date Settembre/Novembre 2015

*Nome e indirizzo del datore di lavaro INIPA (Formazione Sviluppo)
« Tipo di azienda o settore Ente Formazione Agricoltura e Pesca
* Tipo di impiego Coordinatore Didattico
* Principali mansioni e responsabilita n. 25 Giornate di coordinatore didattico di un corso di formazione dei pescatori finanziato dal

MIPAAF e presentato dalla Coldiretti Impresapesca Puglia denominato GEST.IMP.ESCA,

* Dale Ottobre 2015

*Nome e indirizzo del dalore di lavoro Global Service s.n.c.
* Tipo di azienda o settore Fornitura di servizi reali alle imprese, Enti pubblici e privati, in materia di salute e sicurezza.
= Tipo di impiego Prestazione Occasionale
* Principali mansioni e responsabilita n. 12 ore di formazione Generale e specifica per il settore Acquacoltura
+ Dale Settembre 2015
*Nome e indirizzo del dalore di lavoro Global Service s.n.c.
» Tipo di azienda o settore Fornitura di servizi reali alle imprese, Enti pubblici e privati, in materia di salule e sicurezza.
* Tipo di impiego Prestazione Occasionale
* Principali mansioni e responsabilita n. 24 ore di formazione Generale e specifica per settore pesca

* Date Giugno/ Dicembre 2015

*Nome e indirizzo del datore di lavoro Coldiretti Puglia impresa pesca
* Tipo di azienda o settore Federazione Regionale Pesca e Agricoltura
* Tipo di impiego Incarico
* Principali mansioni e responsabilita Progetlazione e Assistenza per il miglioramento nella gestione delle imprese di pesca e recupero di aree

naturali nelle marinerie Pugliesi, progetto finanziato dal MIFAAF, denominato GEST.IMP. ESCA.

« Date Aprile 2015

*Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa MAREBLU
« Tipo di azienda o settore Cooperativa
* Tipo diimpiego Incarico
+ Principali mansioni e responsabilita Consulenza per l'adeguamento della Sicurezza del lavoro a hordo delle navi da pesca

+ Date Aprile 2015

«Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pescatori San Raffaele.
= Tipo di azienda o settore Cooperativa
* Tipo di impiego Incarico
* Principali mansioni e responsabilita Consulenza per l'adeguamento della Sicurezza del lavoro a hordo delle navi da pesca

« Date Marzo 2015

*Nome e indirizzo del datore di lavoro UECOOP - ' '
« Tipo di azienda o settore Centrale Cooperativa
= Tipo di impiego Docente
* Principali mansioni e responsabilita - n. 4 ore di attivita di Docenza per aggiornamento e riqualificazione della figura professionale

dell'imprenditore ittico.

« Date Dicembre 2014

*Nome e indirizzo del datore di lavoro Coop. Cagnano Pesca a.r.l.
= Tipo di azienda o setlore Cooperative di Pesca
= Tipo di impiego Incarico
* Principali mansioni e responsabilita Progeltazione e Assistenza di una pratica di finanziamento per la la realizzazione di un impianto

di acquacoltura di cui alla misura 2.1 Acquacaltura - sottomisura 1'Investimenti produttivi nel
seftore dell'acquacoltura” FEP 2007/2013". Regione Puglia- Seftore Caccia e Pesca
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= Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setfore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setlore

« Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Dale
sNome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setlore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita
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Da Giugno 2014 al 31/12/2016
GAC GARGANO MARE

Sacieta Consortile Pubblico /Privata
Consigliere per la Coldiretti Puglia
Consigliere de CDA.

Aprile 2014

Coldiretti- Impresa Pesca Provinciale
Associazione Cooperativeimprese Pesca
Prestazione Occasionale

Assistenza e consulenza alle cooperative/imprese aderenti della Pesca, Elaborazione e stesura
di progetli di finanziamento a valere sul FEP e GAC per il settore pesca nella Regione Puglia e
presso il ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali,

Novembre/ Dicembre 2013

Consorzio Meuccio Ruini

Ente di formazione

Prestazione Occasionale

Docenza n. 60 ore di pescalturismofittiturismo e gestione aziendale cooperative settore pesca

Ottobre/ Novembre 2013

Consorzio Meuccio Ruini

Ente di formazione

Prestazione Occasionale

Tutor d'aula n. 60 ore cooperative setlore pesca

Ottobre/Dicembre 2013

IRSEF

Ente di formazione

Prestazione Occasionale

Tutor d'aula n. 80 ore formazione imprenditori agricoli

Da Maggio 2013 a Marzo 2016

Coldiretti- Impresa Pesca

Associazione Cooperalive/imprese Pesca
Collaboratore Regionale

Assistenza e consulenza alle cooperalivelimprese aderenti della Pesca, Elaborazione e stesura
di progetti di finanziamento a valere sul FEP e GAC per il settore pesca nella Regione Puglia e
presso il ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali.

&

Da Maggio 2013 a Settembre 2013

Global Service s.n.c.

Fornitura di servizi reali alle imprese, Enti pubblici e privati, in materia di salule e sicurezza.
Assunzione Part- time come impiegato Tecnico- Amministrativo.

Esperto settore pesca ( RSPP B2)

Maggio/ Luglio 2013

IRSEF- Istituto ricerche educazione e formazione( Ente Accreditato Regione Puglia)
Fornitura di servizi reali alle imprese, Enti pubblici e privati, in materia di salute e sicurezza.
Co.Co. Pro. per progettazione corsi di formazione e docenze

Docenza 271/99, 298/99 e 81/08 settore pesca, Ore 72,

Prog. Ed elabor, materiale didattico, Monitor. e valutazione finale. Ore 160



* Dale
*Nome e indirizzo del dalore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavora
» Tipo di azienda o seltore

» Tipo diimpiego

» Principali mansioni e respansabilita

* Dale
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

« Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e respansabilita
» Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

+ Date

«Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principall mansioni e responsabilita

* Date
*Nome e indirizzo del datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
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Gennaio/ Febbraio 2013

IRSEF- Istituto ricerche educazione e formazione( Ente Accreditato Regione Puglia)
Fornitura di servizi reali alle imprese, Enti pubblici e privati, in materia di salule e sicurezza.
Prestazione Occasionale per progettazione corsi di formazione e docenze

Docenza 271/99, 298/99 e 81/08 settore pesca, Ore 30,

Prog. Ed elabor. materiale didatlico, Monitor. e valutazione finale. Ore 65

Seltembre/ Dicembre 2012

Cresco- centro ricerche e studi sulla cooperazione( Ente Accreditato Regione Puglia)
Fornitura di servizi reali alle imprese, Enti pubblici e privati, in materia di salute e sicurezza.
Prestazione Occasionale per progeltazione corsi di formazione e docenze

Docenza 271/99, 298/99 e 81/08 setlore pesca. Ore 54

Prog. ed elabor, materiale didatlico e F.A.D., Monitor. e valutaz. Ore 65

lugliof ottobre 2012

IRSEF- Istituto ricerche educazione e formazione( Ente Accreditato Regione Puglia)
Fornitura di servizi reali alle imprese, Enti pubblici e privati, in materia di salute & sicurezza.
Prestazione Occasionale per progettazione corsi di formazione e docenze

Docenza 271/99, 298/99 e 81/08 settore pesca. Ore 32

Altivita di coordinatore del progetto formativo. 64 ore

Da Selttembre 2011 al 31/12/2015

Global Service s.n.c.

Fornitura di servizi reali alle imprese, Enti pubblici e privati, in materia di salute e sicurezza.
Collaborazioni per sicurezza

Esperto setlore pesca ( RSPP B2)

Maggio 2009
EFAP

Ente di formazione
Prestazione Occasionale
Docenza 271/99

Anno 2009

COISPA

Ricerca

Prestazione occasionale

Campionamento risorse ittiche per specie bersaglio.

Dal Giugno 2005 al 30/11/2011

Soc. Coop. Santa Lucia | - Via Cala del Fico, 18 — 71043 Manfredonia(F G)
Impianto di molluschicoltura

Contratto a tempo indeterminato

Socio impiegato Tecnico(Responsabile Vendite e Amministrazione)

Dal Giugno 2007 al 30/06/2008

Soc. Coop. Santa Lucia | - Via Santa Chiara, 18 - 71043 Manfredonia(FG)
Coop. di pesca e acquacoltura

incarico

RSPP barche da pesca

Dal Giugno2005 a Maggio 2012
Federcoopesca Puglia
Federazione Cooperative Pesca Puglia



« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

= Dale

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

e Dale

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setlore

= Tipo di impiego

s Date

*Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

.

* Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

+ Date

* Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Consigliere Regionale e collaboratore Nazionale

Assistenza e consulenza alle cooperalive aderenti della Pesca, Elaborazione e stesura di
pragetli di finanziamento a valere sul FEP per il setlore pesca nella Regione Puglia e presso il
ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali, e Sicurezza sul Lavoro D.lgs 271-272-
298/99, 81/08

Dal Giugno2005 al 2008

Unimar

Ente di ricerca settore pesca( autorizzata dal Ministero delle Politiche Agricole e Forestali)
Collaboratore

Rilevatore dati settore pesca

Dal Giugno2003 al 2004

Federcoopesca Puglia

Federazione Cooperative Pesca Puglia

Collaboratore

Assistenza e Consulenza alle coop. aderenti settore pesca

Dal Giugno1999 al 2003

Gestimar (Centro servizi Federcoopesca Roma)
Federazione Cooperative Pesca

Collaboratore

Stesura( in collaborazione con un tecnico abilitato) dei piani di sicurezza o documento di
valutazione dei rischi di tutte le imbarcazioni da pesca facente parte di coop. aderenti.

Maggio 1999

Real Service

Ente Formativo
Docenza D.lgs 626/94

Dal Settembre 98 al Giugno 99

I.5A 525

Societa (lgiene, Sicurezza, Ambiente)

Collaboratore

Stesura di DVR e Corsi di formazione

In possesso dei requisiti e criteri previsti dal D.I. 06/03/13 Formatori.

Novembre 2019
A-Sapiens

Sicurezza sul Lavoro
Aggiornamento RSPP verifica finale ai sensi dell'art. 32 del D.Lgs 81/08 e smi e accordo Stato

Regioni del 07/07/2016
Ore 40 svolto in modality e-learning

Dicembre 2013
FIRAS- RSPP
Sicurezza sul Lavoro 81/08

Aggiornamento sicurezza sul lavoro
Crediti formativi 6



+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Novembre 2013
IRSEF

Sicurezza sul Lavoro

Aggiornam. RSPP macro settori Ateco, previsto dal D lgs 81/08 e Accordo Stato Regioni 2006

Ore 18

04/10/2013 al 15/11/2013
Consorzio Meuccio Ruini

Tracciabilita e Filiera dei prodotti ittici e trasporto materie prime

Formazione 30 ore

Aprile 2013

FIRAS- RSPP

Sicurezza sul Lavoro 81/08

Aggiornamento sicurezza sul lavoro
Crediti formativi 6

Febbraio 2013
FIRAS- REPP

Sicurezza sul Lavoro 81/08

Aggiomamento sicurezza sul lavoro
Crediti formativi 6

Dicembre 2012
FIRAS- RSPP

Sicurezza sul Lavoro 81/08
Aggiornamento sicurezza sul lavoro
Crediti formativi 5

Maggio 2012
AIFOS - IANZANO PROJECTS

Sicurezza sul Lavoro 81/08 e accordi stato regione

aggiornamento di RSPP
Crediti formativi



« Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Dale

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

+ Nome e fipo di islituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilith
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

= Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

« Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Quialifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

* Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA
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Marzo 2011
AIAS

Sicurezza sul Lavoro 81/08

Aggiornamento sicurezza sul lavoro

Marzo 2009
INFORP

Sicurezza sul Lavoro 81/08

Alleslato di RSPP
Art 32 D.lgs 81/08 macro settore Ateco B2

Febbraio 2009
INFORP
Sicurezza sul Lavoro 81/08

Attestato di addetto alla prevenzione e lotta agli incendi

Anno 99/00
Manfredonia Sviluppo

Vetro( Corso di 700 ore)

Tecnico medio area vetro

Febbraio 98
Manfredonia Sviluppa

Sicurezza sul Lavoro 626/94

Tecnico di Sicurezza

Anno 96/97
Benedetto Croce di Foggia

Geometra
Diploma di Geometra

Voto 36/60

[ITALIANA]



* Capacila di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavarare in
squadra (ad es, cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad as. coordinamento e amministrazione
di persane, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, alfrezzalure specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentementa
indicate.

PATENTE O PATENTI
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[Inglese ]

bueno

elementare

buono

[Francese]

buono
buono
buono

Buone capacita relazionali e comunicative acquisite attraverso |'esperienza maturata come
formatore:

Attivita di formazione presso un istituto accreditato, Docenza 271/99,

Attivita di formazione presso una societa a cui era stalo finanziato un corso sulla
sicurezza del lavoro 626/94,

Coordinatore di progetti di Formazione
Progettazione ed elaborazioni di progetto

Rapporti interculturali mantenuti tramite attivita di rappresentanza:

O

Assistenza, consulenza e rappresentanza delle coop. della pesca per conto di
Federcoopesca Puglia, Coldiretti impresa pesca , Unciagroalimentare.

Significative capacita organizzative acquisite allraverso l'attivita lavorativa.

(9]

8]

Responsabile Vendita e amministrazione di una coop. titolare di un allevamento di
molluschi.

Predisposizione di progetti per le imbarcazioni da pesca di coop. aderenti a
Federcoopesca Puglia, Coldiretti Impresa pesca, Unciagroalimentare, a fondo
perduto.

Tutor d'aula
Progettazione, monitoraggio, valutazione, coordinatore, ecc. corsi e seminari
Ecc...

Uso abituale del computer, di internet e della posta elettronica.

Ottima conoscenza del sistema operativo Windows e dei programmi Word, Excel, Access e
power point

Buon disegno, Facevo attivita di piano bar

Attivita di calcio livello dilettantistico.

Categoria B



ULTERIORI INFORMAZIONI

Manfredonia, 03/11/2023
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Coniugato figli una

‘Consapevole delle sanzioni penall, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dallat. 76 e 47 del D.P.R, 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita. Al sensi del D. Lgs. 196 del
30/06/2003 e Reg. Ue n, 679/2016, dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolli saranno trattati,
esclusivamente nellambito del procedimento per Il quale la presente dichiarazione

anche con strumenti informatici,

Viene rq








